Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelma vv. 2023-2025 (Osa II)

Kainuun hyvinvointialueen strategia, perustehtava ja visio https://hyvinvointialue.kainuu.fi/asiasanat/visio
Kainuun hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelma: https://kainuunhyvinvointialue.fi/

Kainuun hyvinvointialueen strategia 2022 - 2025
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (HYTE) *

Ennen Yhteydenoton Palvelutarpeen Palvelu- Palvelujen F F
yhteydenottoa Kasittely arviointi kokonaisuuden organisointi toteutus seuranta ja
suunnittelu arviointi

Asiakkaan paivelupolku

Ammattilaisten integroidut toimintamallit ja yhteisollinen tyd

Digitaaliset palvelut ja tiedonhallinta

Terveys Koulutus Sosiaaliset suhteet ja yhteydet Henkilokohtainen toiminta ja tyd
Aani kuuluville yhteiskunnassa Turvallisuuden tunne Aineellinen elintaso Ympéristd
Edistavéd ty ————————— Ehkaiseva tyo —————————Arjen tuki

* Mallissa Stiglitzin komission hyvinvoinnin osa-alueet

§ote-uudistus

Kainuun hyvinvointalueen vv. 2023-2025 terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamisen tavoitteet:

Huolenpitoa itsestd ja muista
1. Tuemme asukkaiden terveyttd, hyvinvointia ja turvallisuutta

2. Sovimme kuntien kanssa yhdyspinnoilla tehtavasta hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamistyosta
3. Tehostamme sairauksien ennaltaehkaisya ja palveluja

4. Kehitamme kuntien kanssa jarjestoyhteisty6ta ja uudistamme jarjestojen tukemisen sisaltoja




Arjen tuki, edistdava, ehkaiseva tyo ja jajestotoimijoiden tukeminen
Toimenpiteet yhteistydssa eri toimijoiden kanssa

tuetaan mahdollisuutta
koulutukseen ja tyohon
-Ehkaistdaan koulutuksen ja
tyoeldaman ulkopuolelle jaamista

-Huumausaineiden
kaytto/kehitys

-TEA viisari kunnat

-TEA -VIISARI hva pth
-Kaypa hoitosuositukset

Tavoite Toimenpide Arvioitu hyoty tai vaikutus Vastuutaho Seuranta Aikataulu,
(indikaattori-/tutkimustietoon (tarkentuu
peilaten) vuosittain)

1. Tuemme 1. Tuetaan -Ravitsemussuositusten mukaiset kunnat, -Elintapaneuvonnan 2023-2025

asukkaiden elintapamuutoksiin: ruokailutottumukset toteutuvat hva, toteutuminen, erit.

terveytta, terveytta edistava liikunta [-Terveytta edistava liikkkuminen jarjestot tyypin 2 diabetesriskissa

|hyvinvointia ja ja ravitsemus, riittava uni, [lisaantyy oleville -Lasten

turvallisuutta suun terveys seka -Tervehampaisten lasten ja nuorten ylipainoisuus,

Arjen tuki osallistumaan maara lisaantyy tytot/pojat kehitys/v.

maksuttomiin seuloihin  [-Karieksen esiintyvyys vahenee -Tervehampaiset 12 v
-lkdihmisten vajaaravitsemus -lan mukaiset
tunnistetaan ja tuetaan terveytta lilkkumisen suositukset
edistdvaan ravitsemukseen (UKK-instituutti)
-Maksuttomiin seuloihin toteutuvat
osallistumalla terveyshyotyja -Ravitsemustilan

arviointi (NRP tai MNA)
-Papa, mammografia,
syOpaseulat tilastot

2. Tunnistetaan lasten ja [-Lasten ja nuorten kunnat, -Kouluterveyskysely, 2023-2025

nuorten hyvinvoinnin syrjaytymiskehityksen varhainen koulutuslaitokset [-Nuorten mielialahairiot
vajeet, osattomuus, tunnistaminen hva, -NEET-nuorten
syrjaytymiskierre -Edistetdaan yhdenvertaisuutta ja jarjestot maara/kehitys




-Ehkadistaan nuorten huumekokeiluja
ja kdyttoa, panostetaan erit.
peruskoulun ja 2. asteen nuoriin

hyédyntamaan
kulttuuripalveluja ja
luonnon monipuolisuutta

edistamisen Taikusydan verkosto
toimii edistaen kunta-hva-jarjesto
valista kulttuuriyhteistyota

jarjestot

-Taikusydan verkoston
toiminta kdynnistynyt
-TEA-viisari, kulttuuri

3. Tuetaan tyoikaisten -Tuetaan toimintakykya ja kunnat, hva, tth, [-Tyhy 2023-2025
tyo- ja toimintakykyd ja  [tyossdjaksamista eldkeikdan saakka [jarjestot -Tyottomien
tyossdjaksamista huomioiden yksil6lliset tarpeet terveystarkastukset
-Kohdennetut tyoterveyshuollon -Finger-malli kaytdssa
palvelut tukemaan tydssajaksamista
-Tehostetaan tyoikaisten
muistisairauksien varhaista
tunnistamista
4. Tunnistetaan -Osallistava ryhmatoiminta kunnat, hva, -Osallistava 2023-2025
ikdihmisten osallisuuden [mahdollistaa ohjausta ja neuvontaa |[jarjestot ryhmatoiminta
tarpeet ja palveluista ja mm. tukee kotona -Asumistarpeet
mahdollistetaan asumista tunnistettu
osallistava ryhmatoiminta [-Mahdollisuus palvelujen
jarjestamiseen ja tuottamiseen
liittyvaan keskusteluun
-Toimintakyky ja osallisuus
paranevat
-Palveluohjaus tehostuu
5. Mahdollistetaan -Omasote -palvelujen kaytto kunnat, hva, -Sahkoisten palvelujen {2023-2025
etdpalvelujen kaytto ja lisddntyy, etapalvelut/vastaanotot [jarjestot osuus palveluista
tuetaan digitaidoissa ovat aktiivisessa kaytossa -Digitaalinen Hyte-
-Digiosaaminen ja digiosallisuus palvelutarjotin kaytdssa
vahvistuvat
[6. Edistetdan -Alueellinen kulttuurihyvinvoinnin  [kunnat, hva, -Kaiku-kortin kayttajat/v |2023-2025




-Kulttuuri- ja luontoymparistossa
psyykkinen kuormitus vahenee,
fyysinen terveys kohenee,
sosiaalinen kanssakdayminen

helpottuu

ennaltaehkaisevista
palveluketjuista (sote-
pela-kunta):

-liilkunta -ravitsemus -
ehkaiseva padihdetyo -
mielenterveyden
edistaminen -
lahisuhdevakivallan
ehkaisy ja arjen
turvallisuus

vahentavat korjaavien palvelujen
tarvetta ja kayttoa
-Moniammatillinen tyo edistaa
tiedon kulkua ja vaikuttavuutta

jarjestot

palveluketjut
kuvattu/kpl
-Ehkaisevien palveluiden
osuus/korjaavat
palvelut, muutos/v.
-Arviointi ja palaute
palvelun/palveluketjun
sujuvuudesta a) asiakas,
b) henkil6sto, c) hallinto
-Elintapaohjauksen
tarkistuslistan (STM)
mittarit

2. Sovimme kuntien [1. Sovitaan hva-kunta -Hytetu-tyon koordinaatio, hva, kunnat, -Yhteistyon 2023-2025
|kanssa vhteistyorakenteista, rakenteet, tehtavat ja vastuut jarjestot koordinoinnista sovittu,
yhdyspinnoilla vastuista, koordinaatiosta [selkiytyvat rakenne ja tehtavat
tehtavasta hytetu - |ja tehtavista -Hyte-ty6hon on nimetty kuvattu
tyosta vastuuhenkilot kunnissa ja hva:lla -Vastuuhenkil6t sovittu
|Edistava tyo -Hva:n toimialueille nimetaan hyte-
tiimi
-Hyte-tyon vaikuttavuus
palveluorganisaatiossa paranee
2. Sovitaan -Ennaltaehkaiseva tyd/palvelut hva, kunnat, -Ennaltaehkaisevat 2023-2025




sairauksien
|lennaltaehkaisya ja
tunnistamme
hyvinvoinnin vajeita
Ehkaiseva tyo

ennaltaehkaisevia
palveluja
kuntien/jarjestojen
kanssa

Huomioidaan STM:n
terveydenhuollon
tavoitteet vv. 20232025

koordinaatio, rakenteet, tehtavat ja
vastuut selkiytyvat ja yhteistyo
tiivistyy

-Hyte-tyohon on nimetty
vastuuhenkilot kunnissa ja hva:lla
-Hva:n toimialueille maaritelldan
hyte-tiimi, jolloin hyte-tyon
vaikuttavuus paranee

jarjestot

terveydenhuollon
tavoitteiden mittaristo
-Ennaltaehkaisevat
palveluketjut
kuvattu/kpl (myos
verkkosivuille)
-Ehkaisevien palveluiden
osuus/korjaavat
palvelut, muutos/v.
-Sosiaalityon

ennaltaehkaiseva tyo ja

3. Panostetaan asukas - hva, kunnat, -Osallisuusohjelmat/ 2023-2025
osallisuuden Osallisuusohjelmalla/suunnitelmalla jjarjestot suunnitelmat
edistamiseen osana luodaan toimintakulttuuri, jossa (hva/kunta)
osallisuusohjelmia/- osallisuus toteutuu -Osallisuusindikaattori
suunnitelmia seka paatoksenteossa, palveluissa ja (Sokra/THL)
yhteistydohon niiden kehittamisessa
vaikuttamistoimielinten [-Vaikuttamistoimielimet osaltaan
kanssa edistavat osallisuutta
-Tietoisuus osallisuuden- ja
vaikuttamisen mahdollisuuksista
lisaantyy
4. Kehitetddn asiakkaiden |-Palvelujen kehittamisessa hva, kunnat, -Asiakaspalautteet 20232025
osallistumis- hyodynnetdan kehittajaasiakkaita ja [jarjestot -Asukas- ja asiakasraadit
mahdollisuuksia kokemusasiantuntijoita seka asukas- -Kehittdjaasiakkaat
palvelujen kehittamiseen, |ja asiakasraateja -Kokemusasiantuntijat
suunniteluun ja arviointiin
3. Tehostamme 1. Yhteensovitetaan -Aluellinen hytetu-tyon hva, kunnat, -STM:n 2023-2025




varhainen tuki -
mittaristo

-Keskeisten
kansantautien kehitys
alueella

-Kaypa hoitosuositukset

ehkaisevan paihdetyon
(ept) suunnitelma
vhdessa kuntien kanssa

sitouttaa kuntien ja hva:n
ehkaisevan paihdetyon toimijat,
mahdollistaa yhteiset tavoitteet ja

toimenpiteet

jarjestot

-Pdihteiden kdyton
haitat, ml.
rahapelaaminen

2. Varmistetaan, etta -Tunnistetaan syrjaytymisriskissa hva, kunnat, -PYLL 2023-2025
palveluissa varhaisesti olevat asiakkaat, tuen tarve ja jarjestot -Nuorten mielialahairio
tunnistetaan kohdennetaan tarpeenmukaisia -NEET-nuorten maaran
syrjaytymisriskissa olevat [palveluja heille kehitys/valtuustokausi
ja heidan tuen tarpeensa [-Tunnistetaan paljon palveluja -Yhteisasiakkuus ja
tarvitsevat/kayttavat asiakkaat seka paljon palveluja
mm. tyoikaiset muistisairaat tarvitsevien asiakkaiden
-Yhteisasiakkaille kohdennetaan osuus ja maara/v.
vksilollisia palveluja -Tyoikadiset muistisairaat
maaran kehitys
-lkakausitarkastukset/
mm. ikddantyneet
3. Varmistetaan, etta -Palveluiden saatavuus/kaytto hva, kunnat, -Asiakasohjauksen ja- {2023-2025
palvelut ovat mahdollistuu niita tarvitseville jarjestot neuvonnan
tarpeenmukaisia, oikea-aikaisesti toteutuminen
saavutettavia ja - Vaikuttavuuden arvointia ns. -Hoitoon tai palveluun
vaikuttavia haavoittuvien ryhmien osalta paasyn odotusaika,
muutos/v.
-Palvelutarvekertoimet
(THL) muutos/v.
4. Valmistellaan -Suunnitelma nivoo yhteen ja hva, kunnat, -Ept-suunnitelma tehty 2024




tapaturmien ja
|[ahisuhdevakivallan
ehkaisemiseksi

-Kaatumistapaturmat vahenevat,
lahisuhde- ja perhevakivalta-
tapauksiin puutukaan aktiivisesti
-Tapaturmat ja ennenaikaiset
kuolemat ja itsemurhien maara
vahenevat

hva

vuotta tayttaneet ja
hoitojaksot
-Kaatumistapaturmat,
kuolleisuus kaatumisiin
ja putoamisiin
-Lahisuhdevakivaltaa
kokeneet
(fyys./henkinen)
kohteeksi joutuneet/v.
-ltsemurhien kehitys/v.
-Liikenne-
onnettomuuksissa
loukkaantuneiden ja
kuolleiden maara
(Tilastokeskus)
-Rattijuopumus, %

(PolStat)

-Vastuu ept:sta jakaantuu -Audit ja mini-

toimijoiden kesken interventio
5. Osallistutaan -Mt-ohjelma selkiyttda Kainuussa hva, kunnat, -Kainuun 2023-2025
Mielenterveysohjelma tehtdvaa mielenterveystyota ja jarjestot Mielenterveysohjelma
Kainuuseen -hankkeeseen [tehtavia toimijoiden kesken -Toimijoiden tehtavat ja
(KATE-hanke: Kamk, -Vastuu jakaantuu eri toimijiden, roolit mt-tydssa
kunnat, hva) hva, kunta, jorjestot kesken
[6. Osllistutaan -Maakunnallinen liikkkumisohjelmaa [jarjest6t, kunnat, [-Maakunnallinen 2023-2025
maakunnallisen sitouttaa toimijat yhteistyohon ja hva lilkkumisohjelma
lilkkkumisohjelman pdaamaaraan -Ukk-instituutti:
valmisteluun (Kainuun -Asukkaiden terveytta edistava lilkkumisen suositukset
liikunta/kunnat/hva) ja  [liikkuminen lisdantyy, terveys ja
toimeenpanoon hyvinvointihyddyt lisddntyvat
7. Tehdaan toimia -Edistaa turvallista liikkumista kunnat, jarjesto6t, [-Lonkkamurtumat 65 2023-2025




Liikenneonnettomuudet

ennaltaehkaiseviin
palveluihin/v
-Jarjestotyon
vaikutusten
ennakkoarviointi (EVA)

8. Otetaan kayttoon -Paatosten vaikutusten hva -Paatos EVA:n koytosta [2023-2025
paatosten vaikutusten enakkoarvointi lisda paatdosehdusten -EVA:n maara/v.
ennakkoarviointi, EVA laadullista arvointia
4. Kehitdmme 1. Valmistellaan -Jarjestot ovat tarkea osa palvelujen |hva-kunnat, -Jarjestoyhteistyon 2023-
jarjestoyhteistyota |jarjestoyhteistyon toteuttamista jarjestot kokonaissuunnitelma 2025
kuntien kanssa ja kokonaissuunnitelma, -Jarjestoyhteistydn suunnitelmassa
uudistamme joka kytketdan osaksi hyédynnetaan mm.
jarjestojen osallisuussuunnitelmaa/- [jarjestétoimijoiden osaaminen,
tukemisen sisdltdja  Johjelmaa resurssit ja mahdollisuudet
Jarjestojen
toimintaedellytykset
2. Tiivistetdan -Vuoropuhelu tiivistyy, tiedon kulku [hva-kunnat, -Jarjestokoordinaatio ja -{2024-2025
jarjestotyon koordinointia[paranee ja jarjesto- kumppanuudet [jarjestot kumppanuudet
ja sovitaan lisdantyvat -Kumppanuuspoydat,
jarjestokumppanuuksista ml. teemakohtaiset
(esim. lapset/nuoret) kpl
3. Uudistetaan -Jarjestdavustuksia kohdentamalla  |hva-kunnat, -Jarjesto- ja 2024-2025
vhdistysten tukemisen voidaan osaltaan vahvistaa jarjestot kumppanuusavustukset
mallia ml. ennaltaehkaisevia palveluja ja /v
jarjestoavustukset vahentaa korjaavien palvelujen -Arvioidaan avustusten
tarvetta vaikutus




Vaikuttavuuden seuranta vuosittain ja valtuustokauden aikana

* Hyte —kerroin prosessi-indikaattorit: seuranta vuosittain * Hyte-kerroin tulosindikaattorit: seuranta vuosittain

* Lastenneuvolan terveystarkastukset * Vammojen ja myrkytysten johdosta aiheutuvat hoitojaksot

* Kouluterveydenhuollon terveystarkastukset * Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla

* Elintapaneuvonta tyypin 2 diabetesriskissa oleville * NEET nuoret

* Koulukuraattoriresurssi * Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saavat

* Koulupsykologiresurssi * Mielenterveyshairididen vuoksi tydkyvyttomyyseldkettd saavat

* MPR-rokotuskattavuus

* Alkoholinkdytén mini-interventio * -> HYTE -kertoimen perusteella jaetaan yleiskatteellista rahoitusta

* Tyéttémien terveystarkastukset hyvinvointialueille https://www finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210617

e > HYTE —kerroin kunnille https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-
kunnille/tulosindikaattorit

* KUVA-mittariston indikaattoritiedot ovat saatavissa sotekuva.fi-verkkopalvelussa valtakunnallisesti, hyvinvointialueittain ja kunnittain. KUVA-indikaattorit Sotkanet-
indikaattoripankista. https://thl.fi/fi/web/sote-palvelujen-johtaminen/arviointi-ja-seuranta/sosiaali-ja-terveydenhuollon-jarjestamisen-arviointi/kuva-mittaristo

* Sotkanet-indikaattoripankki (www. sotkanet.fi)

* FinSote Kansallinen terveys-, hyvinvointi ja palvelututkimus https://www.terveytemme.fi/finsote/2020/graph/theme.php?teema=&aluel=16

* TEA -Terveyden edistamisen aktiivisuus (kunta ja pth) thl.fi

* Vihimmaistietosisallét VN/STM

* S3ahkoinen hyvinvointikertomus, Shvk (Kuntaliitto, FCG)

* Osallisuusindikaattori (THL) https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-
olevien osallisuus/tutkimus/

Tutkimuksia, mm:
* Kuntoutussdadtid 2023: Kainuun sosioekonomiset terveys- ja hyvinvointierot ja niiden kaventaminen:
-> Tutkimuksen mukaan haasteellisessa asemassa olevia, tarve kehittdd palveluja yli 75 -vuotiaat ikdantyneet naiset ja alle 30 -vuotiaat nuoret opiskelijat ja ei-aktiiviset aikuiset
=« STM 2023: Koko vdeston terveys on yhteiskunnan menestystekija: Ratkaisuja terveyserojen vahentamiseksi
* Vilikangas K. Osallistava selvitys ikdihmisten asumistarpeista, tarvittavista asumisen malleista seka asumisen halutusta sijoittumisesta Kainuussa ja Kajaanissa (Kainuun hva)
« UEF 2022: Politiikkasuositus https://innokyla.fi/sites/default/files/2022-08/UEF_Kainuu_politiikkasuositus_saavutettava.pdf




